OGRENMEYI
ETKILEVEN
FAKTORLER

Ogrenme siirecinde; 6grenen, 6grenme ydntemi,
ogrenme malzemesi, 6greten ve égrenme ortam
olmak Uzere besg faktdr bulunur. Ogreten ile ilgili
faktdrler 8grenme ydntemi, 6grenme sirecinde
kullanilan malzeme ve oOdrenme ortami ile
iliskilidir. Ogrenme yontemi icinde aralkli ve
toplu ©6grenme, parca ya da butin halinde
ogrenme, 6grenmede tekrar, okunulani anlatmak
ya da yazmak, geri bildirim yer almaktadir.
Ogrenme malzemesi iginde ise dgrenilecek bilgi
ve bu bilgiyi edinme stratejileri yer almaktadir.
Ogrenme aortami ise ogrenmenin
gerceklestirildigi  yerin  dikkat artirici,  iyi
havalandirilmis ve aydinlk olmas: gibi noktalar
kapsamaktadir. Ogreten(6gretmen) ise tiim bu
calisma stratejilerinin aktarilmasi ve odretmenin
tutumu ile ilgilidir.

Ogretmen, ogrencinin  verimli  ders

becerilerini ogrenmesi igin rehberlik

ogrenmeyi destekleyici bir tutum ile yaklasir

galisma
ederek,

Génenme
STILLERI
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Ogrenme stilleri; gorsel , isitsel ve dokunsal
(kinestetik) olmak UGzere u¢ bashkta ele
alinmaktadir. Bu 6grenme stilleri bireyden bireye
farklilk gotstermektedir. Herkesin baskin bir
0drenme stili bulunmaktadir. Bireylerin baskin
0grenme stili oldugu gibi siniflarin veya okullarin
da bir 8grenme stili bulunmaktadir.

Ogretmenlerin derslerini islerken girdigi sinifin
baskin 6grenme stilini gozetmesi verimli bir ders
ortaminin  olusmasini  saglar. Bu anlamda
ogretmenlerin  8§rencilerinin  8§renme  stilini
kesfetmesinde rehberlik etmesi, bltin 6grenme
stillerini kapsayacak sekilde ders islemesi ve
ddevlendirmeyi buna g6re yapmasi 6drenmeyi
dgrenme siirecine o6rnek olacaktir. Ogrencilerin
verimli ders calisma becerilerinin gelismesini
saglayacaktir
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VERIMLI DERS
CALISMA
OGRETMEN

BROSURU

OGRENMEYI OGRETMEK
BAZI HATIRLATICI BiLGILER

Ogrenme, bilgi ve becerilerin deneyimler sonucu
kalici hale gelmesi veya davranig dedisikligi
olusturmasi siirecidir. Ogrenmeyi 6grenmek ise
bireyin nasil 6grenebilecedine iliskin farkindahgi
kazanmasi ve buna bagli olarak bilgi ve becerileri
edinmesidir.

Gunumlzde egitim- ogretim artik o6grencilere
bilginin  aktarilmasindan ¢ok bilgiyi nasil
edinecedinin  gbsteriimesi  yani  d§renmeyi
ogrenme sureci olarak ifade edilebilir.

Ogretmenin rolli ise bu noktada 6grencilerin
ogrenmeyi 6grenmeye yonelik becerilerini
gelistiriimesini saglamaktir. Verimli ders calisma
da bu beceriler arasinda yer almaktadir.



EV ODEVI

Odrencilerin, ddrenmelerinin  pekistiriimesini  saglayan
verimli ders galismasinin gostergesi ev odevieridir. Ev
odevleri dogru verildiginde 6grenmeyi pekistirerek okul
basarisini artmasini destekler. Dodru verilen ddev; kisa
sUreli, tekrar eden ve pekistiren, dgrencinin ders disi
ogrenmesini destekleyici 6zelliklere sahiptir.

Sayisindan ziyade Odevin iceriginin zengin olmasi
énemlidir. Ogrencinin zamaninin Gogunu édev yapmaya
ayrmasi derse karsi olan tutumunu  olumsuz
etkileyecektir.
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HOMEWORK

Yapilan arastirmalarda d&dretmenin tutumunun,
ogrenci-ogretmen iliskisinin saglikli kurulmasinin
ogrencinin ders basarisinin artirmada olumlu etkisi
oldugu goérilmustar.

OGRETMEN
TUTUMLAR

Ogretmen tutumlari; Otoriter, ilgisiz(Bosvermis) ve
Demokratik Ogretmen Tutumu olmak (gce
ayrilmaktadir. Bu tutumlar icinde 6grenme siirecini
en destekleyen "Demokratik Ogretmen Tutumu"dur

DEMOKRATIK
OGRETMEN
TUTUMU

Demokratik ddretmen
ogrenciler arasinda ayrim
yapmaz, ogrencilerine esit

davranir, bireysel farkliliklari
bilir, duygu ve duslincelere
dnem verirler. Elestirilere acik
bir ortam sadlar, elestiriyi
tesvik eder ve zaman zaman
kendilerine yoneltilen
elestirileri anlayisla karsilarlar.

Ogrenciler 6zgir arastrma ve karar verme
aliskanlhigina sahip olur. Boylece ezberci anlayistan
uzak olurlar.

Anlayarak 6grenir ve 6grenilenler kalici olur.

OTORITER
OGRETMEN
TUTUMU

Otaoriter dgretmen, sinifin tek hakimi ve dersin tek
yoneticisi durumundadir. Kati bir disiplin strdGrGr.
Ders sirasinda izni disinda higbir sey yaptirmaz ve
siniftaki  6drencilerin  davranislarini slirekli olarak
kontrol altinda tutar.

Ogrenci davranislarinda, belli kurallarin  mutlaka
uygulanmasini ister ve bunlardan kesinlikle taviz
vermez.

Bu 6gretmen tutumunun 6grenme sirecine etkisi ;

Dersin  hazirlanmasinda
ve ylrltilmesinde aktif
bir rol almayan
ogrencide sorumluluk
duygusu gelisemez.

Ezberci anlayisa sahip
ddrenciler yetismis olur.

Ogrencide bagmsiz disinme, arastirma, karar
verme ozellikleri gelisemez.

Ders zorlamayla ylritildigl icin anlamaktan ¢ok
ezber hakim olur.

Ogrencide derse sogukluk gelisir, dersin bir an
once bitmesini ister

_iLGisiz
GEueTMEN
TUTUMU

ligisiz tutum icindeki Bdretmenler pasiftirler. Pasif
ogretmenler oOgrencileriyle yakindan ilgilenmez,
rehberlik etmezler.

Onlara yardim igin yeterli cabayi gostermezler.

Bu ogretmen tutumunun 6grenme slirecine etkisi ;

Sinifta ¢alisma atmosferi zayifladigl icin, amaglara
ulagsmada gulclik gekilebilir.

Ogrenci belli bir amaca ydnlendirimediginden ne

ogrendiginin farkinda olmayarak; 6grendiginin ne ise
yaradidint bilmez

Kaynakca: https://terapotikakademi.com



